
انواع متغیرها در پژوهش 



قرارنظرموردراآماریجامعهتعریفتوصیفی،هایپژوهشدرویژهبهمتغیرها،مبحثشدنترروشنمنظوربه

بالذا.هستندمشترکصفتیکدارایحداقلجامعهافرادکهمیشوداشارهنکتهاینبهآماریجامعهدرتعریف.میدهیم

:داریممغیرتعریفبرا،تعریفاینبهتوجه

نامیممیمتغیرکند،تغییرجامعهدردیگریفردبهفردیکازکهصفتیهر.

کننداراختیکمییاکیفیمقادیرتوانندمیکهغیرهوواحدهااشیاء،افراد،هایویژگیازعبارتندمتغیرهابنابراین.

بردنامراآنامثالوهوشیبهرهوزن،قد،میتوانمقادیراینجملهاز.



. اشدتقسیم بندی متغیرها براساس مقیاس به دو صورت کمی و کیفی می ب

کمی

یکیف

.با عدد نشان داده می شوند

جنسیتچشم یا رنگ .کردبیان آنها راریاضی نمیتوان و با ارقام میکند صفات را بیان کیفیت 

طول، قد، وزن و بهره هوشی



کمی

یکیف

قي کميتي است که بتواند بين دو مقدار خود، تمامي اعداد حقي:گسسته•
قد ، وزنطول : مانند. را اختيار کندممکن 

. کندار را اختيبتواند مجموعه شمارش پذير اعداد کميتي است که :پیوسته•
...فاسد ودندان هاي خانوار، تعداد بعد : مانند

(زنده، مرده)جنس، وضعيت حياتي: دو وجهی•
گروه خوني، تحصيلات، وضعيت تاهل: چند وجهی•
درآمد بازه اي، گروه سني:رتبه ای•



کمی:

وزن؛ اعشار پذیرند, طول (: پیوسته)متصل

آموزانیا دانش تعداد کلاس ها (: گسسته)منفصل

کیفی:

 بودنخوش خلقی، کوشا مثل . گیرندمقادیر عددی به خود نمی

دو ارزشی:

درآمدمدرک تحصیلی و مثل . کمی می توانند قبول کنند مقادیر هم ارزش کیفی به خود می گیرند و هم 



كیفيمتغیر 
 ه این متغیر ها را نمی توان به شکل ریاضی و آماری نشان داد ، به عبارتی در این متغیر ها اعداد جنباندازه

.  به عنوان کد و نشانه استفاده می شوندبلکه .ندارندریاضی و کمی 

....  جنس، شغل ، میزان تحصیلات ، گرایشات سیاسی مثلهایی متغیر 

.متغیر ها خود به چند دسته قابل طبقه بندی هستنداین 

 اسمیمتغیر : الف

ترتیبیمتغیر رتبه ای یا : ب



اسمیمتغیر 
وعددیبصورتنمی توانکه،دارنددلالتویژگی هایییاصفت هامورددراطلاعاتییاهادادهبهمقیاساین

.دادانجامعملیاتیآنهابرآماریوریاضیعملیات

دیگرهمباگروه هایاطبقه هااین.می کنندگروه بندیویژگییاصفتاساسبرراداده هااسمیبندیطبقهدر
راعددیمی توانهاطبقهازیکهربه.هستندجداهمازهاطبقهبندیطبقهایندر.ندارندضروریرابطه

.نیستریاضیقوانینتابعونداشتهمقدارییاکمیارزشعددایناماداد،اختصاص

مردبهرایکشمارهکدآماریافزارهاینرمدرجنسیتبهمربوطداده هایوروددرمی توانمثالبرای
.داداختصاصزنبهرادوشمارهکدوداداختصاص



رتبه ای یا ترتیبیمتغیر 
دشونمیبندیرتبهیابندیترتیبسلسله ای،نظامیکبراساسکهمی باشدداده هاییخصوصدرمقیاسنوعاین.

بامی توانراارتبه ه.استبرخوردارنیزترتیبیویژگیازمی باشددارارااسمیمتغیرخصوصیاتکهاینبرعلاوهمقیاس،این
ردیگرتبه هایباتناسبیاارتباطدرآنهاارزش.ندارندعددیارزشآنهاولیکرد،مقایسههمباآماریگوناگونروشهای
.گیردمیانجامبالابهکمعددازبندیرتبهمقیاسنوعایندر.شودمیمشخص

بالاترینیگردعبارتبه.می شودگرفتهنظردراولشاگردعنوانبهکندکسبرانمرهبالاترینآموزیدانشاگرمثالبرای
نظروردمویژگییاصفتمقداربهتوجهبدوننیزبعدیرتبهبارتبهیکبینتفاوتوبودخواهدیکهمیشهرتبه

بگیرد؛۱۸دومنفراگروشدهمحسوباولشاگردبگیرد؛۱۹نمرهاولنفراگرمثلاً.می شودگرفتهنظردریکهمیشه
.شدخواهدمحسوبسومشاگردبگیرد؛۱۳سومنفراگرودومشاگرد

آوردبدستنمی توانرارتبه هافاصلهامادارد،وجودبندیرتبهامکانچهاگرمقیاسایندر.

کردبندیتقسیمزیاد،خیلی.۵زیاد.۴متوسط.۳کم.۲کمخیلی.۱طیفدرتوانمیرارضایتمیزانمتغیرمثالعنوانبه.



متغیر كمي

پذیرنداعشار...درآمدوسنوزن،,طول:(متصل)پیوستهکمیمتغیر:الف.

فرزندانتعدادیاآموزاندانشیاکلاسهاتعداد:(گسسته)منفصلکمیمتغیر:ب

هستندبندیطبقهقابلدستهچندبهخودهامتغیراینطرفیاز.

ایفاصلهمقیاسبامتغیرهایی.الف

نسبتیمقیاسبامتغیرهایی.ب



فاصله ای  مقیاس 

مطلقرصفدارایمقیاساین.کردگیریاندازه هستنداختیاریمبدأدارایکهکمیمتغیرهایمی توانمقیاسنوعایندر

.استقراردادیونمی باشد

موردتغیرمصفتنظرازنیزراآنهاتفاوتمی توانکرد،رتبه بندیراافرادمی توانکهاینبرعلاوهمقیاساینوسیلهبه

.کردمعینمطالعه

درجه۲۰برابردوسانتیگراددرجه۴۰کهنمودادعاتواننمی.استاختیاریمقیاسایندرصفرچون،مثالطوربه

درجه۴۵تا۴۴فاصلهبابرابردرجه۲۹و۲۸بینفاصلهکهنمودعنوانایمقایسهطوربهمیتواناما.استسانتیگراد

.استسانتیگراد



نسبتيمقیاس 

استمقیاسترینکمیوگیریاندازهسطحبالاترینمقیاساین.

قیقیحصفریاومطلقمبداداشتنویژگیدارایقبل،مقیاسسهویژگی هایهمهازبرخورداریبرعلاوهنسبتیمقیاس

.است

استمترسانتی۱۰۰بافردیقدبرابردومترسانتی۲۰۰قدباشخصیقدبلندیگفتتوانمیمثالبرای.



ن امر در آزموداین کرد؛سروکار داریم باید متغیرها را نامگذاری داده ها که با مشاهده متغیرها و تولید در پژوهش هایی 
.ی شودنامگذاری متغیرها با توجه به پنج دسته ذیل انجام م. در پژوهش های آزمایشی باید رعایت شوند، به ویژه فرضیه ها

 متغیر مستقلIndependent variable

 متغیر وابستهDependent variable

 کننده تعدیل متغیرModerator variable

 متغیر کنترلControl variable 



مستقلمتغیر

رویبرآن(رابطهیا)تاثیرتاشودمیدستکاریپژوهشگروسیلهبهتجربیهایپژوهشدرکهاستمتغیریمستقلمتغیر

.شودبررسیدیگریپدیده

وابستهمتغیر

باپژوهشگردیگرعبارتبه.میگیردقراربررسیموردآنبرمستقلمتغیر(رابطهیا)تأثیرکهاستمتغیریوابسته،متغیر

.نمایدمطالعهوابستهمتغیربرراحاصلتغییراتکهاستآندرصددمستقلمتغیردستکاری



متغیر میانجي

رابطه متغیر ا شدت متغیر میانجی میتواند برجهت ی. متغیر به عنوان رابط بین متغیر مستقل و متغیر وابسته قرار میگیرداین 

سه نقش زیر را با توجه به قابل سنجش بودن این متغیر یا هدف پژوهشگر این متغیر می تواند. مستقل و وابسته اثر بگذارد

.داشته باشد

 کنندهتعدیل متغیر

متغیر کنترل

متغیر مداخله گر



كنندهتعدیلمتغیر

آنهبکندواردمدلدروبسنجدراآناندازهبخواهدنیزپژوهشگروباشدگیریاندازهوسنجشقابلمیانجیمتغیراگر

.گویندکنندهتعدیلمتغیر

.باشدموثرتواندمیوابستهومستقلمتغیرهایرابطهمیزانیارابطهجهتبرکهاستمتغیریکنندهتعدیلمتغیر

.دگویننیزفرعیمستقلمتغیرگاهیکنندهتعدیلمتغیربه.استگیریاندازهومشاهدهقابلمتغیرایناثرات

.استکنندهتعدیلمتغیریکجنسیتمتغیرنمونهبرایدانشجویانیادگیریوتدریسروشرابطهبررسیدر



كنترلمتغیر

متغیرآنبهکندحذفمدلدروکنترلراآناثراتبخواهدپژوهشگروباشدگیریاندازهوسنجشقابلمیانجیمتغیراگر

.گویندکنترل

کنترلایآماریکنترلطریقازرامتغیرهابرخیاثراتپژوهشگرنیست،بررسیقابلمتغیرهاهمهاثراتپژوهشیکدرچون

.ندگویکنترلمتغیررااستحذفقابلپژوهشگرتوسطآنهااثراتکهمتغیرهااینگونه.میکندخنثیتحقیقیهای

.استشدهحذفمدرسازرضایتمندیدرتحصیلیگرایشمتغیراثراتمدرس،ازدانشجویانرضایتبررسیدرنمونهبرای



 مداخله گر متغیر

.شودمیتبدیلگرمداخلهمتغیریکبهنباشدحذفقابلوسنجشقابلمیانجیمتغیراگر

تعدیلغیرمتعنوانبهتانیستسنجشومشاهدهقابلامادارد،تاثیروابستهمتغیربرنظریدیدگاهازگرمداخلهمتغیر

.شودمحسوبکنترلمتغیرعنوانبهتانیستنیزکردنخنثیقابلآناثراتهمچنینوشودمحسوبکننده



تاسضروریامریمتغیرهاها،تشخیصفرضیهآزمونیاوتحقیقهایسوالبهدادنپاسخبرایعلمیتحقیقیکدر.
حائزاربسیهاآنازمناسباستفادهومتغیرهاشناختهاآننتایجارزیابیوتحلیلوهانامهپرسشطراحیبرایحتی

.استاهمیت

تعییندرخصوصاوعلمیهایدرتحلیلبگیرد،خودبهمتفاوتیمقادیرمیتواندکهاستایپدیدهمتغیرتعریفطبق
:شوندمیبندیطبقهزیرصورتبهدارنددرتحقیقاتکهنقشیاساسبرمتغیرهاعلمیروابط

مستقلمتغیر

وابستهمتغیر

کنندهتعدیلمتغیر

گرمداخلهمتغیر

کنترلمتغیر



رویبررشتأثیتاپذیردمیرامقادیریمحقق،توسطشدندستکارییادخالتانتخاب،ازبعدکهاستمقداری:مستقلمتغیر
.شودمشاهده(وابستهمتغیر)دیگرمتغیر

یاومتغیربرراآنرابطهیاتأثیرتامیشود؛انتخابیاودستکاری،گیریاندازهپژوهشگرتوسطکهمتغیریدیگرزبانبه
.شودمینامیدهمستقلمتغیرکند،گیریاندازهدیگری،متغیرهای

.دشومشخصومعلومآنبرمستقلمتغیرتأثیرتا؛شودمیگیریاندازهیامشاهدهکهاستمتغیری:وابستهمتغیر

متغیرعنوانبهمتغیریکانتخاب.میگیردقرارمستقلمتغیرتأثیرتحتکهاستمتغیریوابسته،متغیردیگر،عبارتبه
فراهمرایریگاندازهامکانکهابزاریبایدوابسته،متغیرروشنودقیقتعریفازپس.داردبستگیپژوهشهدفبهوابسته،

.کردشناسایینیزکندمی

تااستشدهرفتهگنظردروابستهمتغیرعنوانبهیادگیریدانشجویان،یادگیریبرتشویقهایشیوهتأثیربررسیدر:مثالبرای
.شودگیریاندازهآنبرتشویقاثر



میقرارأثیرتتحتراوابستهومستقلمتغیرهایمیانرابطهمیزانیاجهتکهاستکمییاکیفیمتغیر:كنندهتعدیلمتغیر
ازکهاستانویثمتغیریککننده،تعدیلمتغیردیگرعبارتبا.داشتمنظورنیزدوممستقلمتغیرتوانمیراکنندهتعدیل.دهد
وابستهوتقلمسمتغیررابطهمتغیر،اینآیاشودمشخصتاکند؛دستکاریوکنترلراآنداردمیلمحققواستمتغیرمستقلنوع

؟نهیامیدهدقرارتأثیرتحترا

.کندمشخصدختر،وپسردانشجویاندرراتحصیلیپیشرفتوهوشمیانرابطهمیخواهدمحققیمثالبرای

کنندهتعدیلمتغیر:جنسیتوابستهمتغیر:تحصیلیپیشرفتمستقلمتغیر:هوش

ونداردچندانیتأثیرکهاینیاداردمتفاوتیتأثیرهایمختلف،هایجنسیتدرهوشآیاکهبداندداردمیلمحققفوق،مثالدر
.دهدمیقرارمطالعهموردراآناثروکردهکنترلمستقل،متغیریکهمچونراکنندهتعدیلمتغیرمحقق،،جهتهمینبه



.دهدمیقرارنظرموردوابستهمتغیربرمستقلمتغیرتأثیرنحوهازاستنتاجبرایمحققکهاستمتغیری:گرمداخلهمتغیر

.کردمشاهدهمتغیرهاسایرازمستقلومستقیمطوربهنهوکردکنترلتوانمینهراگرمداخلهمتغیرتأثیر

استنباطفرادارفتاردرمیتوانفقطراآناثرونیستندمشاهدهقابلزیرامیگویند؛نیزنهفتهمتغیرهایرامتغیرهانوعاین
.کرد

استمکنمصورت،ایندرکهدهندقرارتأثیرتحتراتحقیقاتنتایججدی،بسیارصورتبهاستممکنمتغیرهانوعاین
کند؛گمراهرامحققآمده،بدستنتایج

متغیرراصیلیتحپیشرفتبروالدینسوادتأثیرآموزان،دانشتحصیلیپیشرفتوهوشمیانرابطهبرررسیدر:مثالبرای
.گویندمیگرمداخله



نابراینب.دادقرارمطالعهموردهمزمانطوربهتواننمییکدیگربررامتغیرهاتماماثرتحقیقیکدر:كنترلمتغیر
.کندمیخنثیراهاآننموده،کنترلرامتغیرهاازبرخیاثرمحقق

کننده،عدیلتمتغیربامتغیرهاگونهاینفرقومیگویندنیزکنترلمتغیراوقاتگاهیراگرمداخلهیاومزاحممتغیرهای
.بردمیمیانازراکنترلمتغیراثرولیمیکند،گیریاندازهراکنندهتعدیلمتغیراثرمحقق،کهاستاین

وجودداییابتپنجمپایهپسرآموزاندانشنفسعزتوتحصیلیپیشرفتمیانایرابطهچه»پژوهشیسوالدر:مثالبرای
.شودمیکنترلنفس،عزتوتحصیلیپیشرفتبرجنسیت،وتحصیلیپایهاثر،«دارد؟



. امیدواریم مطالب ارائه شده مفید واقع گردد


